Contrata¢do de empresa para presta¢do de servico de carregadores
‘ na Sede da Telebras. 2024/2200
TELEBRAS ANEXO IV — Modelo de planilha de pregos
MODELO DE PROPOSTA
Nome da Empresa:
Nome do representante legal:
CNPJ n2:
Enderego:
Telefone:
E-mail:
RESUMO DA PROPOSTA
VALOR DO POSTO QUANTIDADE VALOR UNITARIO VALOR MENSAL

Carregador 2 R$ R$
TOTAL ANUAL DO CONTRATO R$
TOTAL PARA A VIGENCIA CONTRATUAL (5 anos) R$

TOTAL PARA A VIGENCIA CONTRATUAL POR EXTENSO:

Prazo de validade da proposta: 60 (sessenta) dias, da data de sua apresentacdo.

Declaramos que todos os impostos, taxas, fretes, seguros, montagem, garantia e bem como quaisquer outras despesas, diretas e indiretas, estdo inclusas na

proposta.

Assinatura do representante da licitante

Nome completo do representante da licitante

Cargo

GERENCIA DE LOGISTICA
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Discriminagao dos Servigos (dados referentes a contratagéo)

A Razéo Social: [
B CNPJ
C Data de apresentag&o da proposta (dia/més/ano)
D Municipio/UF Brasilia - DF
E Ano Acordo, Convengao ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo 2024
F Registro no MTE
G Data do Registro no MTE
H Discriminagdo dos Servigos (dados referentes a contratagéo) CONTINUADO
| Unidade de medida POSTO
J Quantidade de funcionarios por posto 2
K Quantidade (fotal) a contratar (em fungao da unidade de medida) 2
L N2 de meses de execugéo contratual 60
Nota: (1) Esta tabela poderé ser adaptada as caracteristicas do servigo contratado, inclusive adaptar rubricas e suas provisées e ou ivas, desde que justificado.

Nota (2) As provisGes constantes desta planilha poderdo néo ser necessarias em determinados servigos que néo necessitem da dedicagéo exclusiva dos trabalhadores da contratada para com a
Administragéo.

Mao - de - Obra vinculada a execugao contratual

Dados es para igdo dos custos referente 8 mao-de-obra
Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Q
1 Carregadores/ Estiva 2
2 Salario minimo oficial vigente R$ 1.629,62
3 Categoria profissional (CBO) 7832-10
4 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2024

MODULO 1 : Composigio da Remuneragio
Remuneragao % Valor/unitario Valor/total
Salario
Adicional Noturno
Adicional de Risco de Vida /Periculosidade
Adicional da Stimula 444 TST
Adicional de Intra-jornada
Horas - Extras
Descanso Semanal Remunerado
Adicional Hora Noturna Reduzida
TOTAL DO MODULO 1

Nota 1: O Médulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestagdo do servigo o periodo de 12 meses.
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Nota 2: Para o empregado que labora a jornada 12x36, em caso da ndo concessdo ou concessdo parcial do intervalo intrajornada (§ 4° do art. 71 da CLT), o valor a ser pago seré inserido na
remuneragéo utilizando a alinea “G".

MODULO 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

2.1 -13° (décimo tt iro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor/unitario Valor/total
A 13° (décimo terceiro) Salario
B Férias e Adicional de Férias
TOTAL
Nota 1: Como a planilha de custos e formagao de pregos é calculada p 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificagéo natalina e adicional de
férias.

Nota 2: O adicional de férias contido no Submédulo 2.1 corresponde a 1/3 (um tergo) da remuneragao que por sua vez é divido por 12 (doze) conforme Nota 1 acima.

2.2 - Encargos Previi iarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contril o

2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes | [ Valor/unitario | [ Valorltotal

A INSS

B SESI ou SESC

C SENAI ou SENAC —
D INCRA =
E Salario Educagdo

F FGTS

G SAT

H SEBRAE

TOTAL —
Nota 1: Os dos encargos érios, do FGTS e demais contribuigdes séo aqueles estabelecidos pela legislagéo vigente. ——
Nota 2: SAT a depender do grau de risco do servigo iré variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de 3% de risco grave.

Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Modulo 1, 0 Submodulo 2.1, 0 Modulo 3, Modulo 4 e o Modulo 6.

2.3- ici is e Diarios.

| 2.3 I Beneficio mensais e dirios | itario I |

[ A [Transporte (R$ 5,50 x 2 x 22) - Desc. 6% do sal.base) | [ |
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Aucxilio alimentagéo (R$ 31,50 x 22)

Assisténcia médica e familiar

Seguro de vida, invalidez e funeral

n|m|o|w

Assisténcia Odontolégica

Total de Beneficio mensais e diarios

Nota 1: O valor informado deveré ser o custo real do beneficio o valor pago pelo

Nota 2: Observar a previsao dos beneficios contidos em Acordos, Convengdes e Dissidios Coletivos de Trabalho e atentar-se ao disposto no art. 6° desta Instrugdo Normativa.

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios itario

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.2 GPS, FGTS e outras contribuigoes

23 Beneficios Mensais e Diarios

TOTAL DO MODULO 2

MODULO 3: Provisao para Rescisdo

3 Provisdo para Rescisao | Valor/unitario | | Valor/total

Aviso prévio indenizado

Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado

Multa do FGTS do aviso prévio indenizado

Aviso prévio trabalhado

Incidéncia do submédulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado
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Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado

TOTAL DO MODULO 3

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Nota 1: Os itens que contemplam o médulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto que por ventura venha cobrir o empregado nos casos de Auséncias Legais (Submédulo
4.1) e/ou na Intrajornada (Submddulo 4.2), a depender da prestagdo do servigo.

Nota 2: Haverd a incidéncia do Submédulo 2.2 sobre esse médulo.

Submédulo 4.1 - Auséncias Legais

41 Auséncias Legais Valor/unitario | | Valor/total
A Férias
B Auséncias Legais
C Licenca Paternidade
D Auséncia por acidente de trabalho
E Afastamento Maternidade
F Outros (especificar)
TOTAL SUBMODULO 4.1

Nota: As alineas *A” a F" referem-se somente ao custo que serd pago ao repositor pelos dias trabalhados quando da necessidade de substituir a mao de obra alocada na prestagdo do servigo.

Submédulo 4.2 - Intrajornada

|4.2 | Intrajornada | | Valor/unitario | | Valor/total
|A ]Inlen/alo para repouso ou alimentagéo | | | ] |
TOTAL SUBMODULO 4.2 [ | [ | [
Nota: Quando houver a necessidade de reposigéo de um empregado durante sua auséncia nos casos de intervalo para repouso ou do deve-se 3 6dulo 4.2.
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposigao do Profissi A t
4 Custo de icdo do Profissi A it itario
4.1 Auséncias Legais
4.2 Intrajornada

TOTAL DO MODULO 4

MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS

5 Insumos diversos itario
A Uniformes

B Materiais

C Equipamentos

D Ponto Eletrénico

TOTAL DO MODULO 5

Nota: Valores mensais por empregado.

MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Valor/unitario Valor/total
A Custos Indiretos
B Lucro
Cc Tributos
CA PIS
C.2 COFINS
C3 1SS

TOTAL DO MODULO 6

Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.

Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

Anexo 2 - B - Quadro-resumo do Custo por Empregado
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Mao-de-obra vinculada a execugéo contratual Valor/unitario

Valor/total

Modulo 1 — Composigdo da Remuneragéo

Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Médulo 3 - Provisdo para Rescisao

Modulo 4 - Custo de Reposigéo do Profissional Ausente

mlo|ofw|>

Médulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B +C+ D+E)

F Méddulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro

TOTAL

Anexo 2- C - Quadro-resumo — VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Resumo Geral

Valor Unitério

Valor do Posto

oY

2

Total Mensal

Total Anual
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